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ANUNT CONCURS

Avind in vedere prevederile HG. nr. 286/23 martie 2011, pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, modificat si completat cu HG nr. 1027/2014,

Casa Corpului Didactic Hunedoara, organizeazd, la sediul sdu din municipiul Deva, str.
Gh. Baritiu, nr. 2, jud. Hunedoara, concurs pentru ocuparea, pe perioadd nedeterminati, a
urmaétoarelor posturi didactice auxiliare:

Denumirea posturilor : post vacant contractual pe perioada nedeterminati:
e 0,5 post bibliotecar.
I ACTELE NECESARE PENTRU INSCRIEREA LA CONCURS

I. Cererea de inscricre la concurs adresati directorului Casa Corpului Didactic
Hunedoara;

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit
legii, dupa caz; :

3. Copie certificate de nastere si certificatul de casdtorie, de divort, dupi caz;

4. Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd
efectuarea unor specializiri, precum si copiile documentelor care atests indeplinirea
conditiilor specifice pentru post, inclusiv foile matricole;

5. Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ci nu are antecedente
penale care si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatul
declarant admis la selectia dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe
proprie rispundere cd nu are antecedente penale, are obligatia de a complete
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului.

6. Adeverintd medicald care si ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberati cu
cel mult 6 Iuni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitdtile sanitare abilitate. Aceasta va contine, in clar,
numdrul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit
de Ministerul Sanatatii,

7. Curriculum vitae (europass) sustinut cu documente doveditoare; -
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8. Documente care atestd vechimea in muncd, in meserie §i sau in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie.

Nota: Opisul dosarului se depune in 2 exemplare, un exemplar se restituie candidatului
cu numdr de finregistrare. Actele previzute la punctele 2, 3 si 4 vor fi prezentate si in
original, in vederea verificarii conformititii copiilor cu acestea.

IL CONDITII GENERALE DE OCUPARE A POSTULUT:

Poate participa la concurs persoana care indeplineste, cumulativ, urméitoarele conditii:

a) are cetdfenia roméand, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplini de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestats pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

) indeplineste conditiile de studii si, dupd caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnati definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturi cu serviciul, care
impiedicd infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvérsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

. CONDITII SPECIFICE DE OCUPARE A POSTULUI

¢ Conform Legii 1/2011 art. 250, a) Pentru functia de bibliotecar, de documentarist si
de redactor - absolvirea, cu examen de diplomd, a unei institutii de invagimant,
sectia de biblioteconomie, sau a altor institutii de invafamant ai ciror absolventi au
studiat in timpul scolarizarii disciplinele de profil din domeniul biblioteconomiei;

® Vechimea in specialitate: — minim 2 ani;

* Cunostinte operare PC: Windows (nivel mediu); Microsoft Office (nivel mediu);
Tehnologii- Internet (nivel mediu);

¢ Abilitati de lucru in echipa;
Abilititi de comunicare si relatii publice;

¢ Cunogtinte privind arhivarea documentelor.

IV. ETAPELE CONCURSULUI
Selectia dosarelor de inscriere — dosarele de inscriere se depun la secretariatul Casei

Corpului Didactic Hunedoara, str. Gh. Baritiu, nr. 2, in zilele 24-26 iulie 2019 intre
orele 10,00 — 14,00. Informatii suplimentare se pot obiine la telefon 0254/232452 sau
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la secretariatul Casa Corpului Didactic Hunedoara, str. Gh. Baritiu, nr. 2, persoana de
contact Zota Delia — administrator financiar.
b) Probi scrisi — constd in testarea cunostingelor teoretice ale candidatului in vederea
ocupdrii postului vacant pentru care candideazi. Durata probei este de o or, test grili.
c¢) Interviu — In cadrul interviului se testeazi abilitdtile, aptitudinile si motivatia
candidatilor. Interviul se realizeazi conform planului de interviu intocmit de comisia de
concurs in ziva desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Fiecare membru al comisiei de concurs poate adresa intrebari candidatului. Nu se pot
adresa intrebari referitoare la opiniile politice ale candidatului, activitatea sindicala, religie,
etnie, starea materiald, originea sociali sau care pot constitui discriminare pe criterii de
sex.

V. TEMATICA PENTRU POSTUL DE BIBLIOTECAR

1. Rolul bibliotecii din invitimant.

2. Gestiunea Bibliotecilor.

3. Dezvoltarea colectiilor.

4. Evidenta colectiilor.

5. Catalogarea publicatiilor.

6. Realizarea fisei bibliografice a cirii.
7. Clasificarea, cotarea publicatiilor.

VI.  BIBLIOGRAFIE

1. Legea bibliotecilor — Legea nr. 334 din 31 mai 2002, republicati i actualizati;
2. Legea Educatiei Nationale — Legea nr. 1/2011 actualizats (Titlul IT si Titlul IV);
3. Manualul bibliotecarului scolar, Atelier didactic, Bucuresti, 2003 — Rudeanu Laura;
5. Regulament de organizare si functionare a bibliotecilor scolare si a centrelor de documentare si
informare OMECTS nr. 5556 din 07.10.201 1, cu modificarile si completirile ulterioare;
6. Legea nr.307/2006 privind apérarea mpotriva incendiilor, publicats in Monitorul Oficial nr.633/
21.07.2006, cu modificdrile si completirile ulterioare. '
a) CAPITOLUL I - Dispozitii generale;
b) CAPITOLUL II - Obligatii privind apararea impotriva incendiilor.

7. Legea 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual. Cap. 2 Norme generale
de conduiti profesionali a personalului contractual.

8. Legea nr.53/2003 actualizati — Codul muncii — republicat - Rdspunderea disciplinard (art. 247
—art, 252);

9. ORDIN Nr. 5.554 din 7 octombrie 2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a casei corpului didactic.
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'Nr. | o -mpe concursului - Data Interval orar |
crt.
Publicarea anuntului in Monitorul Oficial, site-ul |  05.07.2019 10,00
| CCD HD, avizier N
2. | Depunerea dosarelor de inscriere 24 -26. 072019 10,00-14,00 |
3. | Selectarea dosarelo—rsia—ﬁgsararez—ulta%r - 1 29.07.2019 ‘ 12,00
4. | Depunerea contestatiilor cu privire la rezultatele probei 29.07.2019 ‘ 14,00
de selectare a dosarelor
5. | Afisarea rezultatelor dupi contestatii 29.07.2019 15,00
6. | Proba scrisa 30.07.2019 9,00
7. | Corectarea lucrarilor st afisarea rezultatelor la proba 30.07.2019 11,00 |
| scrisd
8. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 30.07.2019 12,00
scrise - | N
9. | Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor 30.07.2019 13,00
~10. | Proba de interviu 30.07.2019 14,00
|
11. | Afisarea rezultatelor la interviu 30.07.2019 16,30
12. | Afisarea centralizatorului cu rezultatul final 31.07.2019 10,00 i
=
Nota:

a) Sunt declarati admisi la proba scris¥/interviu candidatii care au obtinut minim 50

puncte din maximul de 100 puncte /proba.

b) Participa la urmatoarea proba a concursului numai candidatii declarati admisi la etapa

precedenti.

¢) Rezultatul final este media aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisa / interviu.

d) Proba de interviu nu se contests.
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